ВЕЛИЖАНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ПАНКРУШИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ
От «31»  ноября  2016  г. № 25                                                                   с.Велижанка 
О внесении изменений в решение 

Велижанского сельского Совета депутатов 

от 05.03.2013 № 40  «О Положении 

об условиях, порядке организации 

муниципальной службы в органах

 местного самоуправления и 

квалификационных требованиях

 по муниципальным должностям 

муниципальной службы Администрации 

Велижанского сельсовета 

Панкрушихинского района Алтайского края»  


Рассмотрев протест прокурора от 30.06.2016  на решение  Велижанского сельского Совета депутатов Панкрушихинского района от 05.03.2013 № 40  «О Положении об условиях, порядке организации муниципальной службы в органах местного самоуправления и квалификационных требованиях по муниципальным должностям муниципальной службы Администрации Велижанского сельсовета Панкрушихинского района Алтайского края»  сельский Совет депутатов

РЕШИЛ:

1. Внести в решение Велижанского сельского Совета депутатов от 05.03.2013 № 40 

«О Положении об условиях, порядке организации муниципальной службы в органах местного самоуправления и квалификационных требованиях по муниципальным должностям муниципальной службы Администрации Велижанского сельсовета Панкрушихинского района Алтайского края» 

Пункт 2.1. изложить в следующей редакции:

2.1.В квалификационные требования к лицам, замещающим должности муниципальной службы, включаются требования:

-к  уровню профессионального образования;

-к  стажу муниципальной службы или стажу  работы по специальности, направлению подготовки;

-к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.
 Пункт  2.2  изложить в следующей редакции:

-   для высших должностей муниципальной службы - высшее образование и стаж муниципальной службы не менее трех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет.

-   для главных должностей муниципальной службы - высшее образование и стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

-   для ведущих должностей муниципальной службы - высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

-   для старших и младших должностей муниципальной службы - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности и далее по тексту.
2.    Настоящее решение обнародовать в установленном порядке.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по вопросам законности, правопорядка и местного самоуправления (З. В. Семенова).

Заместитель председателя

 Сельского Совета депутатов                                          Ю. С Семенова
